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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

оркиилзациидополни лельного образованияЦентр творчес!ла (М БУ (Д

разрабо•китов соответс•гвии с ПУНКТОМ З час л-и - статьи 29 Федерал1311010 закона 01

«Об образованиив Российской Федерации»,
[мзования и науки РоссиГћск-ойФедерацииот N-'462 «С) порядкепрове.лсния

самообследованияобразовательнойорганизации». приказомМинистерслшаобразовання и

Российской Федерацииот 10.12.2013 г. М-'1 324 «()б

[М зовалельной организации- подлежаидейсамообследованию».пн. 14 н.-3.3 М ЬУ
н ) станавлпвает правилапроведениясамообследованияуч

'. С'а.моооследованпе
х ер. направлена на внутренјпотоднт'нослл1к\Л ВЫЯ влепие резервови рос

1 а. а

: ак•гкс определение векторов- ресурсов и движу, сил дальней1иего нос о

МБУ ОДО ЦДТ.
проведения самообследованияявл;полся обеспечение лослА инос. З. Целями

крылости ин«ъормапиио деятельности- а так-,кс п ОЛГОЛОВ1к-а олмели резхль га.хо
1. а мообслелования.
1 .4. Самообследование11POBO.'ll] в МБУ ОД() ЦД Г елке! одно.

.
-5. самообследованиявключает в себяслед хлоглпе э•гапы:

2' организацию п проведениесамообследованияв организации;
обобщениеполученных результатови на их основе (Ьормпрование отчели:

расемолрение отчели Общим собранием коллектива X/11SY ОД() LjVV

2. СРОКИ, ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

е!(.!5! проведения самообследованияприказом ора МБУ ОДО со з.

рабочаяlp\Ailla. в сос•гав которойвходят админислративные пела! шн lIVlCCkllC со

учреждения.
ТАрт:проведении самообследованиямог\л быль использованы слелх ме

моден не. анкетирование. тестирование. собеседование.определение обобгцауопцнх
показателейи др.

(_'амообследован ие ПРОВОДИЛСЯв анализа основных направлений
ОДО :

нра эвос

образовательнойдеятельнослм. соотве•ј ств]'е•

сливным требованиям.соответствие собственной нормативнойи
распорядиа-ельнойДОКА ментации деЙСТВ\ющему законодакльству РФ и .

инновационная елея

образова•гелы учебно:А) про:органи заиип

ческойдеятельнослм lI пол социально-пе:елжн кие
и др.):

• содержанияи качества подготовки обучаюмпи.хся([lOC]NlWlCllVle в орклни•зацпивысгнсго 1!

' ! образования.участие об_хмакмди.хсяв творческих кон рса.х.

• качество хмебно-меллддическсмообеспечения (средс [ в инфјормацпонногообеспечения
за олчетный период.



обеспеченностьоб) чакмци.хся yqe6H0ii- учебно-мелолическ-ойи : 1 сралА рой:
сайта всвоевременность обновлениявеление,

ко.ммхмпкационнойселш «Иплернет»и др.):
[у•ачес•: во материально-ле.хническогјбазы (анал изирхсгся материально- 1 е.хннческ-ое

обеспечение образовательной Интернели[СЯТСЛЬ\ЛОСТИ.

с государственны,ми нормами и лребованиями):
• (Ь.хмкгилоннрования внулреннейсислл.Лмы оценки качеслт,а образования(01)! инизация
рее льтаты текущего контроляоб_цаемостии проме-гкхлочнаяалтестация обхчающи.хся.
\би.ественнойэксперлллзыкачеслва образования
апа.•нлз показателей деялсльнослј' МБУ ЦДТ в соотвел с приказом

, Ёлппслерслва образованиян пауки РФ от ; [екабря года
под. самообс.

, МЬУ ОДО
2.6. На основе примернсмо плана-графикаработно подготовке

ктв комиссии и с конкреемымисроками, о изетственными п мероприятиям\'
чрове.лентосамообследования.

З. ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТА.Х САМООБСЛЕДОВАНИЯ
. ' самообследованияМ БУ (ЭД() lUlVl“ оформляюлсяв в пле (Н мс к!.
вклоча\емцег-о аналитическую часлъ и реезуль•кил,! анализа показателейдеялк•льнос 131.
3 э. ()тчет но самообследованиюМБУ ()ДО [ДДТ (Ьормир.\ елся по сосл на „3| декабря

ка сисл см Ы хмравления:
ка деятел ьнослм•.

оценка содер-,кания и качесллза подготовки обхмалнли.хся•,

оценка качеспза кадровогосослава;
(Оненка качества учебно-методическогообеспечения:
оценка качеслва материал базы:
опенка (Ьу•нк-гшонирования внмтреннейсислемы оценки качеспза образования:

.деялсльносли в сооллетсмзии с приказом \1инислерсллзаанал из показал елей
образованияlktVk11 РФ от декабря2013 1324 «()б утверждении c:teii

образовале:њпой самообсле.•[СЯТСЛЬНОСТИ организации.
( приложение2).
3..3. Резу:њ1аты самообследованиярассмалрива10јся на заседании собрания

трудовогоколлектива МБУ ()ДО ДДТ.
()тче подписывае директоромМБУ' ЦДТ [1

заверяетсяпечатыо.
Размегцен ие о лмета на

«Пн гермет»сел л : направление
п в-•сгвляется пе позднее 2() апреляте кхлгдс•го го.да.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4. I . Насд»ящее ПОЛОЛх-ение вступает в силу с момеп•га его подписания.
2 Основаниемпрекращениядействиянастожцего Положения становятся:

— ринятие нового акта:
которыйеро принял:1 :ризнанле акта улративнилм силу

- 11p113iklHlle СУДОМ акли незаконным.



к положениго о самообследованииМ ЬУ [ [Д

ПЛАН-ГРАФИК
работ подштовке и проведению самообс.ледования

[Муниципа.льного бюджетногоучреждения -

организации о

образованияЦеняр дел ското лтворчества

Мероприятие Ответствен н ы ii

Планированиеп подготовка работ самообследованию
1 [роведенпе рабочимА) совещания [10 вопросам
за крепленияотвезгспзенны.х за сбори обобщение
( анализ) [10 О [АСЛЬНЫ_М

направлениямсамообследования.формирования
пакета диагностического инструментария для

самообследованпя ипроведения риняллш

рабочих предоставлення 1 1

вопросао приобретенли необходимого
оборудования. обеспечения.програм
Информированиечленов коллеклмва

нормативнойоснове. целях. сроках
самообследования (резуљта•г
соответствующемо приказа)

издание

Лиреклор

Директор'роведениеустановочного совещания с члена.ми

по механизму сбораи рабочим(Ьормам
по отле-льн ы м: редсјав_ [е ; я

направлениямсамообследования.
Организация11јуове.шние самообс.ледоваппя

Сборин(Ьормации (()акгическо: о малериала) :шля

анализа (впроведения «ГОМ Ч И с: при
необходимости.помотовка защросов)

Члены рабочей
ГРУ И 1Ы

полученных резульуатов
и их основе формированиео 1мелА

обработка.Слатист;ј чес кая cpa13Hll] е:1ЬНЬ1 ij

направлениямсамообследования
Свод и подготовка проекл•аотчели
самообследования
Обсуждение предварительных итогов

Члены
группы

Директор
Члены рабочей

самообследования совещании гтрн. (Ирек лоре.

10

назначени:о

6.

7.

разрабогка проекта КОМПЛСКСЛ мер.

самообследования недостатк-ов
СО деятельнос ги

Рассмотрениеотчета общим собраниемко.ллек•ллва
Рассмотрение обнтим собраниемо•гчета Дире р
коллек ва. принялпе комплекса ,мер.

самообследования
совершенсллзовапию

недостатков
деялс!ЬНОСЛЛ1

образовательногоучреждения

4



Подголовкаи направленне отчета учредите:по
ицна.льном сайтеи аз,мещение на о

Корреклмровкапроеклт (н чета но и лан•ам

самообследования хме гом результа
1 овс

рассмотренмя на заседании Педадммческого
Совета учреждения. к компе генции которого
относится решениелапного вопроса.подготовка
итоговойверсииотчета
Подписаниеотчета директороми хтвер•јкдение
1!риказом кохијлекса мер.Директорпринимает
ремпенис
недослал л•ов

ук•лранению выявлен н ы.х
в ходе самообследованияll

совернленствованигодеятельности lVlbY
(ДГ: принимает уцуавленческие реплепия 110

необхо:иплослмвзыскании.
11овышспия и. внесении измененийв

ыс инстр_х, kl(111t ..l. )

Направлениеотчета но ИЛАМ-ам самообследования
эедите:по

Размещение отчета самообследования
на официальномсайтеМБУ ()ДО Ц;ДТ

5

Директор

Директор

Директор

Директор
апреля



к положению о самообследованииУЛЬУ (ДТ

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТН ОРГАНИ'АЦ\ЛЛДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАННЯ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙСАМООБСЛЕДОВАНИЮ
Показалс:пл

Оебразовапльная
чалцпхся, В ОМ

Детейдошкольного возрасла(З
- 7 лелэ

11 )Детеймладшего школьного возраста(7 -

Детейсреднего возраста
(1

Детейстарикм•о[П возраслчт
( 15 - 17

Численнос хчапли.хся. по образовательным
про:-ра.хьмампо договорамобоказании плалмы.\ образовалельиых
усл

вес численнослм учагци.хся,
запимаи«мци.хся в 2-х ll болееобъединениях(круж•ка.х- секциях-

в общейчисленности учащи.хся

образовал€11,ны.х тех по:дм-ий.')Ле-'КТРOНП01 о

обучения.в обпщейчислснности чапши.хся

образовательны,м программамдля :leweii с вы.лТоп!им ися
способностями.в общей умаЩИХСЯ

Ч ислен пость/'\ [ ы ii вес ч исленнослм учащихся
образова•гельнымпротраммам, направленным на работус делъ м и

с осооыми потребносл•ямлв образовании.в обшей Числсннос
хучанш,хся. в том числе:

Учащиесяс ограниченными здоровья

Делл-сироты.лети. оставил исся без 'ЛОIВ,лчеНИЯ родителей

Дети, попавшие в жизнемндло сит_хшино

Численнослъ/_удсльный вес численнослм У'чаипи.хся.

занимакмдп,хся учебно-иссле,довапльской. проеклмой
деятельностью. в общейЧИСЛеННОСЛЛ1 чащи.хся

Численнослъјх:шельпвес числен нося м приняв1гн1.\
, хмас в массовых мероприятиях

( КОНКУ рсы. соревнования.

6

измерения

1.1.-3

1.1.4

1.3

1.5

1.6

1.6.1

1.6.2

.б.з

1.6.4

1.7



1.

1.8. 1

1.8.4

.8.5

1. 9.4

1.9.5

.10

1.1 ().5

1.1 I

1.1

4

1.12

1.13

вали. консьеренции). в общейчисленности чаши.хся. в лом
числе:

На мун пальном _чэовне

Каре:мопальном) ровне

На уровне
la федеральном) ровне

На международномуровне

Числен нос ть/х:це.њный вес числен нос лм у:чаици.хся - победителеГћ
призеровмаССОВЫ.Х мероприятий(

конкхрсы.соревнования.
когнреренциив числен посл и хмаЩИ.ХСЯ. в лом

АИСЛ€:

[а мул удовне

На римональном уровне
[а мс-,крегионально.м * ровне
На федеральному,ровне

На международномvpoBHe

в образовательныхи социальны.х проектах.в общейчисленнослл\
учащихся. в 'гом числе:

РС!лопал ьноаэ уловпя

Межрегиональпого ) ровня

Федеральногоуровня

Х1еждународного хровня

Количество массовых мероприятий.проведенных
образовал•е.льпејйорганизаппей, в Люм ч

На муниципальном уровне

На региональномуровне

На межреммона:њпомж ровне
) ровне

[а мс•јкд.умародно.м) ровне

Общая численнослъ педагогических работников
Численность;)дельныйвес ЧИСЛСАННОСТИ пе:киогически.х
работников.име1(МЦИ.Х высшее образование.в обпеейчисленносл
пела: А)гичсски.х рабом;пк-он

7



1.16

1.17.1

l.18

1.18.)

l.19

.20

Численнослъ/удельныйвес числен носям
рабОТНИКОВ.имскмци.х высшее образованиепедажљгической
направленности(профиля). в 061]teii численности педагогических
работнков
ислепность/удельный вес численнослм огически.\
работников.имекмци.х среднеепро(Ьессиопальнос образование.в

общейчисленносл•и педагогических работников
Численность/х:шельный вес числен носМА пе:шаглн-ически.х

работников.имелмци.х среднее образование
ческой направленности в 0611[ей численНОСАМ

не:цатгически.х работников

раболмиков.которымпо резульга присвоена
кваЛПфПК3ПИОНН[1Я категория, в 0611teiA численности
педагогических работников.в том числе:

Высшая

Крвая
Численность/_хдельпый вес пе: (аго'мчески.х

работниковв 0611teii численности пелагогически.х работников.
педагогический рабол•ьткоторыхсослтвляслх

До5

-30 лет

вес ч: [слепнослм

рабспlillkOB В 0611[Qii llMCCkll.X работниКОВ В

возрастедо 30 лет

Численность/удельный вес численнос пела] шн•ически.х

работниковв 06[lteii числспности недатгически.х работниковв

возрасзхлот 55 лет

вес ги пе:кпогически.х
админис поативно-.хозяйслвегмы,х работников.п резшедших за

последние 5 лет повышение
переподготовкупо провоплю деятельнослл или
инойосуществляемойв образовательнойорганизации
деятельности- в об:аейчисленности педагогических и

административно-хозяйственныхработников
2]

вес CllC111kL]llCTOB-

ме то-тическуло ь

организации. в обгней ков обраS
орган

Количествопухбликаций.подго“говлснны.х пе: килммческими
работникамиобразовательной01)! анн зации:

За З года

8



1 23. э

1 24

э.2.4

2.4

2.6.1

2.6.2

2.6.3

За отчетный период

Наличие 13 организации дополнитсльного образования
пси.холого-педаиллгическойподдер-,кк-и одаренных делк•й.
трун п лелей.требукмци.хповыгнепного педанммческого ВНИМа11ПЯ

Количествокомпьютеровв расчек на однот учащегося

Количество ПОМСIЦеНИЙ для осуществленияобразовательной
.хялсльности. в то.м числе:

Учебный класс

Маслерская
!аниева-:њныйкласс

Спортивнзал
Бассейн

Количесллопомещенийдля OPlA111YkllLll[I говойдеяпльносл
«счаши.мся. в том числе:

Актовый зал

Концертныйзал

!4гровоепомешен не

!Лали за•ородны.х лагерей.базозлыха
в ооразовак.:льной организации сислемы элеклропного

.локументооборола
Наличие читального зала 6116JllAO]Qkll. в •гом числе:

С обеспеченнем возможностИ раболъ\па

комнь\ол ерахили использования переносныхкомпьютеров

С ме:иктгекой
Оснащенногосредствамисканирования распознавания ов

С выходом в [Антернет с компыол•еров.расположенных в

помещении библиотеки

вес численнослм чаП[Л.ХСЯ.

обеспечена возм ОЪКНОС [Ь пользоваться

Интернетом(не менее 2 Мб/с), в общейчисленности учапи[.хся
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