
План работы
районногометодического объединенияспециалистов дополнительногообразования

август— ноябрь

1.

2.

З.

43

п/п

1.

2.

на 2022-2023 учебныйгод
Цель:методическая поддержкаи сопровождениеповышения профессиональной
компетентности педагогических кацров
ЗадачиработыРМО:
изучение и анализ актуальнойнормативнойи методическойбазы в сфере
дополнитејљного образования, доведение актуальных измененийдо педагогических
работников
создание условийдля обменаи распространенияэффективногоопыта работы
специалистовдополнительного обриования;
выявление и содействиепрофессиональныхдефицитовпедагогических кадров;
оказание консультационно-методическойпомощи в организацииобразовательного
в учрежденияхдополнительного образования;
анализ и экспертиза программно-методическогообеспечения организаций,
реализующих дополнительные общеразвивающиепрограммы, методическое
сопровождениеобновлениясодержанияобразовательногопроцесса
совершенствованиеформи методов методическойработы.
Методическаятема: «Обновлениесодержаниядополнительного образовацияв

соответствии с актуальнымизапросамиобучающихсяи современнымитенденциями
развитиясистемы дополнительного образования.
Ожидаемыерезультаты:

развитиепрофессиональныхкомпетешщйпедагогических кадров(специалистов
дополнительного образования);
обновление содержания образованияв учреждениях дополнительного
образования;
актуализация программно-методическогообеспечения образовательного
процессав С)У;

наличие и реализация ОУ дополнительных общеобразовательных
общеразвивающихпрограммразличноготипа: разноуровневых, модујњных,
сетевых и т.п.;
апробацияи практическийопыт примененияразличных формработыс
педагогическими кадрами: семинары-практикумы, мастер-классы, workshop,

тренд-сессия, индивидуапьныепланы, дистанционные технологии и др.;
формированиепрофессиональногосообществаспециалистов дополнительного
образования,заинтересованногов развитиии инновационнойдеятельности.

Мероприятие
Аналитическая Деятельность
Мониторинг
содержания

реализации и
дополнительных

общеразвивающихпрограмм в

общеобразовательныхучрежденияхи
учреждениях
об азования

Мониторинг
деятельности

дополнительного

образовательной
муниципальных

Сроки

октябрь-декабрь
2022

2022

Детских школ искусств,

Ответственный/участник

ЛазоренкоО.С.,
КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

Ј1азоренкоО.С.,

КормазынаЕВ.
руководительМОЦ

подведомственных отделусоциально-
(покујљтурных проектов

распоряжениюГлавы администрации
МО ЛомоносовскийМР



З.

4.

5,

6.

7.

8.

9.

10.

1l.

12.

Анализ нормативнойбазы в сфере
дополнительного образования,
доведение актуальных изменений до
педагогических аботников
Информированиепедагогических
работниковоб изменениях,
новшествах в нормативно-правовой
базы в сфередополнительногооб азования
Анкетирование
дополнительного
образовательных

специалистов

образования
организаций

Ломоносовскогорайона
«Профессиональныедефицитыи
затруднения, «Формирование
запросовна оказание методической
помощь педагогам дополнительного
об азования»
Анализ Концепциидополнительного
образованиядетей до 2030 года,

нормативных
вопросам

документов по
гармонизации

областизаконодательства в

физическойкультуры и спорта и в

образования.сфере Внесение
обновленийв ООП
Анализ деятельности районного

постоянно

по меревнесения
изменений

ноябрь-декабрь
2022, август 2023

август-октябрь
2022

июнь 2023
методического
специалистов
об азования

объединения
дополнительного

Ин о ационно-конс льтативная Деятельность
Информационно-методическая
поддержка педагогических кадров
при подготовке к конкурсным
педагогическим
семина ам и т.п.

мероприятиям,

Подготовка, обновление, разработкаи

публикация информационно-
методических материалов на сайте
МБУ ОДО ЦДТ (вкладка МОЦ)
Организацияи/или проведение
консультацийсо специалистами
дополнительного образованияпо
вопросам проектирования
дополнительных общеразвивающих
п о амм азличного типа

Организацияи/или проведение
консультацийсо специалистами
дополнительного образованияпо
вопросам обновления содержания
дополнительного об азования
Организацияи/или проведение
конс льтаций со специалистами

при подготовке к

конкурсам

по мере
необходимости

по потребности

по потребности

по потребности

ЛазоренкоО.С„
КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В .

руководительМОЦ

Ј1азоренко ОС.,
КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,
КормазынаЕВ.
руководительМОЦ

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

КормазынаЕ,В,

руководительМОЦ;
ответственныйза сайт

Кормазына Е.В.
руководительМОЦ

Е.В.Кормазына
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,



дополнительного образованияпо
вопросам организации

Е.ВКормазына
руководительМОЦ

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19,

20,

об азовательногоп цесса
Участие в разработкелокальных
актов, регламентирующих

по потребности

в течение года

Лазоренко
Кормазына
руководительМОЦ

КормазынаЕ. В.
руководительМОЦ

о.с.
Е.В

осуществлениеиорганизацию
образовательного попроцесса
реализации дополнительных
общеазвивающих п ог амм
Экспертизаи (или) рецензированиеи
дополнительных
общеобазовательных про амм
О ганизация и проведениеметодическихобъединений«Портфельзащча»
Методический практикум
«Проектированиедополнительных
общеразвивающихпрограмм: триада
цель задачи ожидаемые
ез льтаты».

Вебинар(презентация) «Реализация
наставничества втехнологии

образовательном процессе
обучающихсяи профессиональном
азвитии педагогических кад ов
Г1рактический семинар«Организация
образовательногопроцесса
реализации дополнительных
общеобразовательныхпрограмм.
Основная документация педагога
дополнительного
Профстандарт

образования.
«Педагог

дополнительного образования»
Информационное совещание

информационной«Обеспечение
открытости и

образовательной
организации,

доступности
деятельности

осуществляющей
образовательнуюдеятельность по
дополнительным
общеобазовательным п граммам»
Методический практикум
<<Включение в дополнительные
общеобразовательные
общеразвивающиепрограммы
компонентов,
формирование

обеспечивающих
функциональной

ноябрь-декабрь
2022;
май 2023

декабрь2022-

январь2023

январь-феврапь
2023

февраль-март
2023

октябрь-март
2023

март-апрель2023
г амотности об чающихся»
Семинар «Формирование
функциональнойграмотности у
обучающихся средствами
дополнительного образования»

ЈТазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

БурлакаА.С.,
ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В .

руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

ЛазоренкоО.С.,
КормазынаЕ.В.
руководительМОЦ

КормазьшаЕ.В.
руководительМОЦ

Участие в мероприятияхмуниципальнойметодическойслужбыЛомоносовского
м ниципального айона:



21.

22.

23.

24.

Методическийдень: презентация
опыта работы поуспешного

формированию
грамотности
(проведение

функционајљной
обучающихся

мастер-классов,
представление методов, приемов
аботы
Семинар«Системанаставничества в

образовательнойорганизации»

Фестиваль«ЛомоносовскаяЯрмарка:
лучшие педагогические практики и
об азовательные инновации айона»
Методические
направлениям

сессии по

по плануММС

декабрь2023

март2023

по плануММС
функциональной

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В,

руководитејњМОЦ;

JIa30peHk0 О.С.,

КормазынаЕВ,
ково итель МОЦ

ЛазоренкоО.С„
КормазынаЕ.В.

ЛазоренкоО.С.,

КормазынаЕ.В.
руководительМОЦграмотности, представлениелучших

практик по формированиюи

функциональнойразвитию
амотности об чающихся

РуководительРМО ст. методист КормазынаЕ. В, e-mail: zur.duc@mail.ru.Дниконсультаций:1 и 4

вторниккюкдого месяца.


